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CONTRATISTAS 0 20/02/2023

PERFIL DEL EQUIPO SST DEL CONTRATISTA EN OBRA

El perfil del responsable SG-SST, Agente SST, Coordinador SST y Pasante SST (Resolucion 4502 de
2012 y Resolucién 0312 de 2019) exigido por Grupo Inmobiliario Paisaje Urbano S.A.S al contratista

es:
PERFIL RESPONSABLE SST EN OBRA DEL CONTRATISTA
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo y/o Profesional
EDUCACION con Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Licencia vigente del responsable del SG-SST
Dos (2) afio de experiencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
EXPERIENCIA Un (1) afio de experlenC|.al en Seguridad y Salud en el Trabajo en
el sector de la construccion y
un (1) aflo de experiencia en SST en otros sectores econdmicos.
RESPONSABLE SST . o
Curso vigente SST de capacitacién virtual de 50 horas
(Resolucién 4927 de 2016) y/o 20 horas (Circular 0063 del 2020)
Coordinador Trabajo en Alturas certificado bajo la Resolucién
FORMACION 4272 del 2021 vigente activo en Plataforma de Ministerio de
Trabajo segun la Categorizacién del Contratista
Trabajador Autorizado y con reentrenamiento vigente cuando
aplique, bajo la Resolucidn 4272 del 2021 activo en Plataforma
de Ministerio de Trabajo segun la Categorizacion del Contratista
Técnico SST y/o Tecndlogo en SST y/o Profesional en SST
EDUCACION
Con o sin Licencia vigente de SST cuando aplique.
Un (1) afio de experiencia en SST
EXPERIENCIA minimo seis (6) Meses de experlemflf':\ desempenando labores
como SST en el sector de construccion y seis (6) meses de
experiencia en SST en otro sector
Curso vigente SST de capacitacién virtual de 50 horas
AGENTE SST (Resolucién 4927 de 2016) y/o 20 horas (Circular 0063 del 2020)
Coordinador Trabajo en Alturas certificado bajo la Resolucion
4272 del 2021 vigente activo en Plataforma de Ministerio de
Trabajo
FORMACION | Trabajador Autorizado y con re-entrenamiento vigente cuando
aplique, bajo la Resolucidn 4272 del 2021 activo en Plataforma
de Ministerio de Trabajo.
Rescate Técnico con cuerdas (minimo 10 horas).
Brigada de emergencia (Minimo 40 Horas).
Primeros Auxilios Basico (Minimo 8 Horas) (Vigencia de 1 afio)
EDUCACION Con habilidades lecto — escrituras
Un (1) afio de experiencia como coordinador SST
EXPERIENCIA Un (1) afio de ex'perlenaa Rea'llzando trabajos en alturas y seis
(6) meses Coordinando Trabajos en alturas en el sector de la
construccion y/u otro sector
Trabajador Autorizado y con reentrenamiento vigente cuando
COORDINADOR DE aplique, bajo la Resolucién 4272 del 2021 activo en Plataforma
TRABAJO EN ALTURAS de Ministerio de Trabajo
Curso vigente SST de capacitacidn virtual de 50 horas
FORMACION (Resolucién 4927 de 2016) y/o 20 horas (Circular 0063 del 2020)
Primeros Auxilios Basico (minimo 8 horas).
Rescate Técnico con cuerdas (minimo 8 horas).
Estudiante cursando ultimo semestre en programas de
PASANTE SST EDUCACION formacién en SST de nivel Técnico, Tecnélogo o profesional con

afiliacién en Riesgo 5 bajo la razén social del contratista
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FORMACION

Curso vigente SST de capacitacién virtual de 50 horas
(Resolucién 4927 de 2016) y/o 20 horas (Circular 0063 del 2020)

Trabajador Autorizado y con reentrenamiento vigente cuando
aplique segln categoria del contratista, bajo la Resolucién 4272
del 2021 activo en plataforma del ministerio de trabajo.

Primeros Auxilios Basico (minimo 8 horas).

VIGIA SST

EDUCACION

Con habilidades lecto — escrituras

EXPERIENCIA

Minimo (3) meses de trabajo en la compafiia como jefe de area o
encargado.

FORMACION

Curso vigente SST de capacitacién virtual de 50 horas
(Resolucién 4927 de 2016) y/o 20 horas (Circular 0063 del 2020)

Trabajador Autorizado y con re-entrenamiento vigente cuando
aplique, bajo la Resolucién 4272 del 2021 activo en plataforma
del ministerio de trabajo.

Primeros Auxilios Basico (minimo 8 horas).

Cantidad de SG SST por cuales puede responder un profesional.

CANTIDAD DE SG-SST CATEGORIZACION CANTIDAD DE
QUE DEBE TRABAJADORES
<0=4 1TAR-3 TAC SUMATORIA TOTAL 65
<0=5 1TAR-4 NO TAR SUMATORIA TOTAL 85
<0=5 1TAR-2TAC-NOTAR-2 SUMATORIATOTAL 75
<0=5 1TAC-4 NOTAR SUMATORIA TOTAL 50
<0=5 5NOTAR SUMATORIA TOTAL 75




